Personuverndarstefna Festu lifeyrissjods

1. Almennt

Festa lifeyrissjodur (einnig visad til ,,sj6dsins“) moéttekur, vardveitir og avaxtar 10gjold og greidir
lifeyri. Jaftnframt veitir sjédurinn sj6dfélogum lan gegn vedi { ibudarhusnadi. Til pess ad gera sinnt
hlutverki sinu parf sj6durinn ad hafa adgang ad persénuupplysingum sjodfélaga sinna. Sjoédurinn
vinnur jafnframt med perséonuupplysingar starfsfolks sins til ad efna radningarsamninga asamt pvi
ad vinna med personuupplysingar umsakjenda um starf. Persénuverndarstefna sj6dsins nar til
vinnslu persénuupplysinga { allri starfsemi sjodsins og allra sjo0félaga og annarra einstaklinga sem
eiga { samskiptum eda vidskiptum vid sj6dinn. Sjodurinn telst abyrgdaradili peirra gagna sem unnid
er me0 { starfsemi hans.

Sj6durinn  hefur einsett sér ad tryggja areidanleika, trinad og Oryggi framangreindra
personuupplysinga og leggur aherslu 4 6rugga medhoéndlun peirra og gerir videigandi radstafanir til
pess ad vernda pear.

Personuverndarstefnu pessari er xtlad ad upplysa sjédfélaga og adra haghafa um hvada
personuupplysingar sjédurinn safnar, med hvada hatti slikar persénuupplysingar eru nyttar og
hverjir fa adgang ad upplysingunum.

Vakin er athygli 4 pvi ad frekari fredslu um medferd personuupplysinga kann ad vera ad finna {
tilteknum samningseyOublédum eda skilmalum og pa med tilfallandi upplysingagjof.

2. Personuupplysingar

Personuupplysingar 1 skilningi stefnu pessarar eru hvers kyns upplysingar um persoénugreindan eda
persénugreinanlegan einstakling, p.e. upplysingar sem hzgt er ad rekja beint eda 6beint til akvedins
einstaklings. G6gn sem eru 6persénugreinanleg teljast ekki persénuupplysingar.

3. Meoferd persénuupplysinga hja sjodnum

Sjodurinn leggur rika aherslu 4 ad personuupplysingar séu fengnar { yfirlystum, skyrum og
malefnalegum tilgangi. Pa leitast sjoédurinn einnig vid ad fylgja 1 hvivetna vid pa
persénuverndatloggjof sem er { gildi hvetju sinni og er stefna pessi byggd 4 16gum nr. 90/2018 um
persénuvernd og vinnslu personuupplysinga (hér eftir ,,persénuverndarlég®), en su 16ggjof er
byggd a persénuverndarlogejof Evropusambandsins (GDPR). Reynt er eftir fremsta megni ad
frada starfsfolk sjodsins um malefni persénuverndar ef tilefni telst til, s.s. med pvi ad kynna peim
stefnu pessa vid upphaf starfa hjd sjédnum sem og ef breytingar verda a henni og/eda 16gum sem
varda perséonuvernd.

Sjédurinn vinnur einungis persénuupplysingar sjo0félaga, starfsmanna og umsaxkjenda um starf 2
grundvelli sampykkis og/eda lagaheimilda og eru upplysingarnar eingéngu nyttar til pess ad hagt
sé a0 veita peim pa pjonustu sem sjodurinn veitir og { peim tilgangi sem peim er atlad.

Logmeti vinnslu persénuupplysinga hja sjoonum byggir m.a. 4 18. gr. laga um lifeyrissjooi nr.
129/1997 en par er ad finna heimild lifeyrissj6oa til ad vinna med persénuupplysingar. Pa byggir
l6gmzti vinnslu perséonuupplysinga vegna lansumsokna fyrst og fremst 4 sampykki umszkjenda og
heimildum { l6gum um fasteignalan til neytenda nr. 118/2016 og reglugerd nr. 270/2017.



Loégmeti vinnslu personuupplysinga starfsumsakjenda byggir 4 sampykki peirra, sem felst i
starfsumsokn. Loks byggir vinnsla perséonuupplysinga starfsfélks a radningarsamningi en sjodnum
er naudsynlegt ad vinna med persénuupplysingar peirra til ad efna samning sem einstaklingurinn
er adili a0.

3.1. Persénuupplysingar vegna lifeyrispega

Til ad tryggja a0 hver og einn fai lifeyri verdur lifeyrissjodurinn ad hafa adgang ad
persénuupplysingum sem audkenna einstaklinga 4 6ruggan mata. Sjodfélagar avinna sér rétt
ad eftirlaunum til @viloka auk o6rorkulifeyris, makalifeyris og barnalifeyris. Olikum
personuupplysingum kann ad vera safnad um olika lifeyrispega og kann vinnsla og s6fnun
a personuupplysingum ad fara eftir edli vidfangsefnis hverju sinni. Eftirfarandi eru demi
um upplysingar sem sjédurinn safnar um lifeyrispega sina.

- Samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, pjéderni, kyn, simanimer og
tolvupéstfang.

- Upplysingar um bankareikning.

- Upplysingar um stéttarfélagsadild.

- Upplysingar um skattprep og nytingu persénuafslattar.

- Upplysingar um réttindi { 68rum sjé6dum.

- Upplysingar um launatekjur.

- Upplysingar um skattframtal.

- Upplysingar um starfsferil /idgjaldaségu.

- Lifsvottord.

- Laxknisvottord og 6rorkumét.

- Daénarvottord, hjiskaparvottord eda yfirlit um framvindu skipta.

- Faodingavottord barna.

3.2. Personuupplysingar vegna idgjaldagreidenda

Sj6durinn méttekur 10gjold fra launagreidendum. Launagreidendur sjodfélaga senda
sjo0num  skilagreinar sem veita upplysingar um greidd i0gjold til sj6Osins.
Personuupplysingar sem sjodurinn aflar vegna pess eru m.a.:

- Samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, pjéderni, kyn, simanimer og
tolvupéstfang.

- Upplysingar um idgjald launpega.

- Upplysingar um moétframlag launagreidanda.

- Framl6g til stéttarfélags.

- Framl6g { sjikrasj6o.

- Framl6g { orlofsheimilasjod.

- Framl6g { starfsmenntasjoo.

- Framl6g { endurhaefingarsj6o.

3.3. Personuupplysingar vegna sjodfélagalana

Sj6durinn bydur sjooféldégum sinum lan gegn vedi { ibadarhiasnzdi 4 grundvelli lanareglna
sj00sins hverju sinni. Sj6durinn safnar og vardveitir ymsar personuupplysingar um
lantakendur sina og pa fasteign sem aztlad er ad veita ved {. Eftirfarandi eru demi um
upplysingar sem sjodurinn safnar um lantakendur sina:

- Samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, pjéderni, kyn, simanimer og
tolvupéstfang.

- Stadfesting 4 20 vidkomandi sé sj60félagi.

- Afrit af skilrikjum eda rafren skilriki.



- Upplysingar um bankareikning.
- Upplysingar um hjuskaparstodu.
- Upplysingar um vedstad.
- Greidslumat.
- Upplysingar um eignast6ou.
- Upplysingar um skuldast6ou.
- Upplysingar um vedst6du.
- Tekjuupplysingar.
- Skattaupplysingar.
- Upplysingar um fjolskylduhagi.
- Upplysingar tr vanskilaskra.

3.4. Personuupplysingar vegna rekstur sjodsins

[ daglegum rekstri sj6dsins er unnid med persénuupplysingar. Porf er 4 vinnslu
persénuupplysinga vegna launavinnslu, radningu starfstélks, vinnu tryggingastarofradinga
og annarra sérfredinga. Eftirfarandi eru deemi um persénuupplysingar sem sjédurinn safnar
vegna reksturs sjodsins.

- Samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, pjéderni, kyn, simanimer og
tolvupostfang.

- Innri endurskodun.

- Starfsumsoknir og medmeli.

- Upplysingar ur starfsvidtolum.

- Upplysingar um menntun, pjalfun og starfsreynslu.

- Upplysingar vegna radningarsamninga og launavinnslu.

- Upplysingar um sj60félaga vegna vinnu tryggingasterdfredinga og annarra sérfredinga.

Auk framangreindra upplysinga, kann sjédurinn einnig ad safna og vinna adrar upplysingar sem
lifeyrispegar, starfsmenn og umszkjendur um starf lata sj6dnum sjalfir i té, svo sem upplysingar
sem eru sjodnum naudsynlegar vegna starfsemi hans.

AO meginstefnu til aflar sjodurinn persénuupplysinga beint frda adilanum sjalfum. P6 kann
sj6ourinn ad vinna persénuupplysingar sem eru adgengilegar almenningi, t.d. { peim tilgangi ad
halda lista yfir pa adila sem gegna héttsettum opinberum stérfum { skilningi laga nr. 140/2018 um
adgerdir gegn peningapvetti og fjarmoégnun hrydjuverka. Pa kann sjédurinn einnig ad 6ska eftir
upplysingum fra umsagnaradilum tilgreindum { starfsumsékn { tilfelli umszkjenda um starf ad
undangengnu sampykki umsakjanda.

Upplysinga er jafnframt aflad ur Pjodskra og nafnaskra lifeyrissjoda par sem lifeyrissj6dir landsins
geta sott upplysingar vardandi hvada lifeyrissjodi sjodfélagar hafa greitt {. P4 er upplysinga aflad fra
tranadarleknum vegna umsokna um 6rorkulifeyri.

4. Midlun perséonuupplysinga

Sj6durinn kann ad midla persénuupplysingum um sjodfélaga til pridju adila sem veita sjé6dnum
upplysingatacknipjénustu eda adra pjénustu sem naudsynleg er fyrir rekstur sj¢dsins. 1 slikum
tilfellum fer midlun fram 4 grundvelli vinnslusamnings. Sj6durinn selur p6 ekki eda veitir pridja
adila adgang ad personuupplysingum gegn gjaldi. Eftirfarandi eru demi um midlun
persénuupplysinga til pridju adila:



- Tranadarleknar.

- Tryggingasterofredingar.
- Upplysingateknipjénusta.
- Endurskodendur.

- Innheimtuadilar.

- Radningaskrifstofur.

Rafrenar upplysingar sem aflad er eru ad jafnadi unnar og vistadar innan Evropska
efnahagssvadisins pé kann ad vera ad pridju adilar sem veita sjodnum pjonustu séu stadsettir utan
Islands. Sj6durinn midlar ekki og mun ekki midla persénuupplysingum utan Evrépska
efnahagssvadisins nema slikt sé heimilt 4 grundvelli videigandi persénuverndarloggjafar, s.s. a
grundvelli stadladra samningsskilmala, sampykki eda auglysingar Perséonuverndar um riki sem veita
persénuupplysingum fullnzegjandi vernd. Upplysingar 4 pappirsformi eru vardveittar 4 Islandi.

Sj6ourinn athendir ekki persénuupplysingar an pess ad honum sé pad heimilt eda jafnvel skylt
samkvaemt l6gum, t.a.m. til opinberra adila eda annarra adila sem hafa heimildir samkvamt l6gum
til a0 mottaka slikar upplysingar. Einnig kann persénuupplysingum ad vera midlad til pridja adila
til a0 bregdast vid 16glegum adgerdum.

Pa midlar sj6durinn jafnframt upplysingum um sjoédfélaga til annarra lifeyrissjoda, t.d. pegar
sj60félagi a réttindi { fleiri en einum sj6di og dskar eftir ad hefja toku lifeyris. Jafnframt midlar
sjodurinn upplysingum um réttindi til Tryggingastofnun rikisins. Framsending gagna og umsékna
4 sér stad a grundvelli laga um lifeyrissjodi og/eda samkvamt sampykki vidkomandi sjédfélaga.

5. Vardveisla persénuupplysinga

Gogn eru geymd eins lengi og porf er 4 er midad vid tilgang vinnslu og skilmala samninga, nema
annad sé heimilt eda skylt samkvaemt 16gum og reglum. Vardveislutimi persénuupplysinga er olikur
eftir tilgangi ad hverju sinni. Upplysingar vegna lifeyrisréttinda eru geymdar svo lengi sem sj6dfélagi
og tengdir adilar eiga virk réttindi hja sjodnum. Goégn vegna lanaumsokna eru geymd ut liftima
lansins og svo lengi sem 16g kveda 4 um. Upplysingar um idgjaldagreidslur vegna lifeyris eru
vardveittar 6timabundid. Jafnframt eru gégn geymd ef slikt er skylt 4 grundvelli laga eda reglna
stjornvalda sem sjodurinn starfar eftir.

6. Réttindi sjoofélaga
60.1. Réttur til adgangs og flutninga

Sjoofélagi a rétt 4 pvi ad fa upplysingar um hvort verid sé ad vinna persénuupplysingar er
varda hann og ef svo er fa adgang ad peim upplysingum sem og um vinnsluna. Pa kann
sj60félagi einnig ad eiga rétt 4 ad fa afrit af persénuupplysingum um sig. Jafnframt hafa
sjo0félagar vid akvednar adstedur rétt til pess ad oska eftir pvi ad upplysingar séu sendar
60rum pjoénustuveitendum.

Hafa ber { huga a0 adgangur sj60félaga ad persénuupplysingum sem sjodurinn vardveitir
er ekki fortakslaus. Ef upp koma adstedur par sem 16g eda reglur, sem og réttindi annarra,
koma { veg fyrir ad sjoédurinn geti veitt umbednar upplysingar mun sjédurinn leitast vid ad
utskyra hvers vegna beidni hefur verid hafnad, p6 med tilliti til takmarkana a grundvelli
lagaskyldu.



Sj6ofélogum er vinsamlegast bent 4 a0 beina Ollum adgangsbeidnum  til
personuverndarfulltria sjodsins, sem getur einnig veitt frekari upplysingar um rétt
sjo0félaga.

6.2. Réttur til leidréttingar

Mikilvaegt er ad personuupplysingar um sjodfélaga séu badi réttar og videigandi. Sjoofélagi
hefur rétt til a0 dska eftir pvi ad rangar persénuupplysingar um hann verdi leidréttar séu
par rangar eda ef par hafa breyst.

Sjoofélogum er bent 4 ad hafa samband vid persénuverndarfulltria sjodsins med frekari
upplysingum og rokstudningi, vegna beidna um uppfarslur, svo hagt sé ad leggja mat 4 pad
hvort og med hvada hetti leidrétta beri upplysingar.

0.3. Réttur til takmorkunar 4 vinnslu og eydingar

I dkvednum tilvikum getur sjo0félagi att rétt til pess ad Oska eftir takmoérkun 4 vinnslu,
ta.m. ef sjo0félagi véfengir ad personuupplysingar séu réttar eda telur vinnsluna vera
ologmaeta.

Jafnframt getur sj6dfélagi 1 akvednum tilfellum farid fram 4 ad persénuupplysingum um
hann verdi eytt, t.a.m. 2 grundvelli pess ad persénuupplysingar séu ekki lengur naudsynlegar
fyrir vinnslu, upplyst sampykki hafi verid afturkallad eda vegna skorts a l6gmatum
grundvelli.

Réttur sjoofélaga til takmorkunar og eydingar perséonuupplysinga er hins vegar ekki
fortakslaus. Pannig kunna 16g eda reglugerdir ad heimila eda skylda sj6dinn til ad hafna 6sk
um takmorkun eda eydingu perséonuupplysinga.

Sj6ofélégum er vinsamlegast bent 4 ad beina 6llum 6skum um eydingu og/eda takméorkun
vinnslu til perséonuverndarfulltria sj6dsins, sem getur einnig veitt frekari upplysingar um
rétt sjoofélaga.

7. Oryggi personuupplysinga

Sjodurinn leitast vid ad gripa til videigandi taeknilegra og skipulegra 6ryggisradstafana til ad vernda
personuupplysingar gegn pvi ad par glatist eda breytist fyrir slysni. Pessum radstéfunum er xtlad
a0 koma i veg fyrir 6leyfilegan adgang ad kerfum sjodsins par sem persénuupplysingar eru geymdar.

Vakin er athygli 4 pvi a0 sending persénugreinanlegra gagna til til sj6dsins med tolvuposti telst ekki
oruggur sendingarmati og gera sjodfélagar pad a eigin abyrgd. Haegt er ad senda gogn til sj6dsins
med 6ruggum hatti med pvi ad hafa samband vid starfsfélk sjodsins.

8. Samskiptaupplysingar

Hafi sj6ofélagi einhverjar spurningar vegna perséonuverndarstefnu pessarar eda hvernig farid er
med personuupplysingar hja sjédnum, skal hann hafa samband vid persénuverndarfulltria sj6dsins
sem mun leitast vid ad svara fyrirspurnum og leidbeina sj6dfélogum um réttindi peirra samkvaemt
perséonuverndarstefnu sjodsins.



Sjodurinn  hefur tilnefnt persénuverndarfulltraa til ad hafa umsjon med eftirfylgni
persénuverndarstefnu sjodsins. Hér a0 nedan ma finna samskiptaupplysingar hans:

Gauti Jonasson

gauti@festa.is
Heimilisfang Festu lifeyrissjods vegna bréfposts.
Festa lifeyrissjoour

Krossmoi 4a,
260 Reykjanesbar

Ef sjoofélagi er 6sattur vid vinnslu sjédsins a personuupplysingum hans getur hann sent erindi til
Personuverndar — www.personuvernd.is.

9. Endurskodun a persénuverndarstefnu

Sjodurinn askilur sér rétt til pess ad breyta pessari perséonuverndarstefnu hvenzr sem er. Slikar
breytingar geta haft pann tilgang ad samraema perséonuverndarstefnu akvedum gildandi laga og
reglna er varda persénuvernd ad hverju sinni.

Verdi gerdar breytingar 4 perséonuverndarstefnu pessari er sjoofélégum tilkynnt um pad a vef

sj60sins par sem verdur ad finna hlekk 4 uppferda utgafu af stefnunni. Allar breytingar sem kunna
a0 verda gerdar 4 stefnunni taka gildi vid sampykki stjérnar sjodsins.

Pannig sampykkt 4 stjérnarfundi 17. névember 2023



